Наименование учебной дисциплины:
«Теория и технологии инноваций»
	Код и наименование специальности
	7-06-0412-01 Менеджмент

	Курс обучения
	1

	Семестр обучения
	1

	Количество аудиторных часов:
	
78

	Лекции
Семинарские занятия 
Практические занятия
Лабораторные занятия
	34

	
	

	
	44

	
	

	Форма промежуточной аттестации (зачет/ дифференцированный зачет/экзамен)
	Зачет   

	Количество зачетных единиц
	3

	Формируемые компетенции
	Освоение учебной дисциплины «Теория и технологии инноваций» должно обеспечить формирование специализированных компетенций: использовать знания о законах и принципах теории и технологии инноваций при генерировании инноваций и их внедрении. 

	Краткое содержание учебной дисциплины:
«Теория и технологии инноваций» – это учебная дисциплина, освоение которой включает работу по следующим направлениям: 
- изучение сущности теории инноваций и ее применения на практике;
- организация инновационного менеджмента;
- формирование навыков применения методов разработки инноваций для нужд организации;
- формирование навыков разработки стратегии управления инновациями в организации. 
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The name of the academic discipline:
“Theory and Technologies of Innovation”

	Specialty code and name
	7-06-0412-01 Management

	Year of study
	1

	Semester of study
	1

	Number of in-class academic hours:
	78

	Lectures
Seminar classes 
Practical classes
Laboratory classes
	34

	
	-

	
	44

	
	-

	Form of the current assessment (credit/ graded credit /exam)
	credit

	Number of credit points
	3

	Competences
	Mastering the academic discipline “Theory and Technologies of Innovation” should ensure the formation of specialized competencies: using knowledge about the laws and principles of the theory and technology of innovation when generating innovations and implementing them.

	Summary of the academic discipline:
"Theory and Technologies of Innovation" is an academic discipline, the development of which includes work in the following areas: 
- studying the essence of the theory of innovation and its application in practice; 
- organizing innovation management; 
- developing skills in applying methods of developing innovations for the needs of the organization; 
- developing skills in developing a strategy for managing innovations in the organization.




